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Leitsätze: 

1. Unsere Schule vermittelt Werte wie Toleranz, Gewaltfreiheit, Fairness, Wertschätzung 

anderer Personen und deren Eigentum und tritt aktiv für diese Werte ein. Unsere Schule 

arbeitet präventiv im Suchtbereich. 

2. Unsere Schule vermittelt und fördert aktiv gesundheits- und umweltbewusstes Handeln. 

3. Unsere Schule stellt sich den gesellschaftlichen Anforderungen und ist Dienstleister für 

Schüler und Schülerinnen, Wirtschaft und Gesellschaft in einem vereinten Europa. 

4. Alle Schulbeteiligten sorgen gemeinsam in einer ansprechenden Umgebung für ein gutes 

Schulklima. Dies fördert die Identifikation mit unserer Schule. Es ist gekennzeichnet durch 

gegenseitigen Respekt und Anerkennung, vertrauensvolle Zusammenarbeit und Offenheit. 

Verantwortungsbereitschaft, Freundlichkeit, Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit und Ordnung sind 

uns selbstverständlich und werden von uns gefördert. 

5. Unsere Schulleitung und Schulverwaltung arbeiten transparent. Sie informiert alle Beteiligten 

über ihre Planungen, Vorgehensweisen und Entscheidungen. Sie bestärkt und unterstützt alle 

Schulangehörigen. 

6. Unsere Lehrkräfte reagieren flexibel auf neue Anforderungen aus der Arbeitswelt und 

Pädagogik. Sie reflektieren ihr pädagogisches Handeln und verhalten sich als Vorbilder. Sie 

bestärken und unterstützen ihre Schüler und Schülerinnen. 

7. Unsere Schule integriert sich in die Bildungs- und Weiterbildungslandschaft unserer Region 

und arbeitet mit den daran beteiligten öffentlichen und privaten Organisationen eng 

zusammen. 

8. Unsere Schule erfüllt primär den öffentlichen Bildungsauftrag: Darüber hinaus öffnet sich 

unsere Schule den Veränderungen im Bildungs- / Ausbildungsbereich und engagiert sich in 

Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen. 

9. Technische Veränderungen und neue pädagogische Erkenntnisse beeinflussen positiv unser 

schulisches Handeln und werden von unseren Lehrkräften zur ständigen Weiterentwicklung 

der Bildungsgänge genutzt. 
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Mission:  
 
Wir prägen den Wirtschaftsstandort Bad Segeberg 
durch unser breites Bildungsangebot, das die 
Bedürfnisse regionaler Akteure der Beruflichen Bildung 
berücksichtigt.  
Die Ausbildung an unserer Schule befähigt die 
Menschen zur aktiven Teilhabe an der Arbeitswelt und 
bereitet sie auf das lebenslange Lernen vor. 
 
Wir fördern die Übernahme von Verantwortung in unserer 
Gesellschaft und die Interkulturelle Kompetenz. 

Vision: 

Wir sind als Kompetenzzentrum der beruflichen 

Bildung regional und überregional anerkannt. 


